/ A LE SERVICE DEPARTEMENTAL
D'INCENDIE ET DE SECOURS
D'ILLE ET VILAINE

SAPEURS e TR
POMPIERS AN RECRUTE
Ille &Vilaine

ADJOINT AU CHEF DU CENTRE DE FORMATION DEPARTEMENTAL

Groupement FORMATION-SPORTS

MISSIONS :

Placé sous l'autorité du chef de Centre de Formation Départemental, vous assurerez les missions suivantes

* Représenter le chef du Centre de Formation Départemental et assurer la continuité de la fonction ;

» Organiser des stages (gestion administrative et matérielle des actions de formations, suivi des stagiaires,
etc..);

Veiller & I'actualisation (voire a la création) des programmes de stages ;

Participer a I'encadrement des formations comme formateur, évaluateur ou jury ;

Participer au fonctionnement du service notamment dans ses aspects techniques (suivi de la gestion des
salles, matériels pédagogiques et engins du centre de formation départemental) ;

Encadrer et animer I'équipe des agents techniques du GFS ;

Superviser la logistique pédagogique (mise & disposition des matériels, de la logistique et des salles du
CFD, hébergement et la restauration des stagiaires du CFD) ;

« Assurer la gestion du plateau technique de formation : Maison A Feu, MEPARI (projet en cours), Caissons
a feu réel (double niveau et multivolume), Simulateur de soin d’urgence et GOC.

* Organiser l'activité du plateau technique de formation : pédagogie (scénarii, planning d'utilisation, etc.),
logistique (matériels, consommables, etc.) et technique (contrdle réglementaire, maintenance préventive
et curative, etc.) ;

 Participer & la chaine de commandement opérationnel en assurant I'emploi de chef de groupe en astreinte,

PROFIL SOUHAITE:

= Capacités d'organisation, d'encadrement, pédagogiques et de travail en équipe ;

» Expérience avérée comme responsable pédagogique dans les actions de formation programmées au
calendrier annuel ;
Maitrise de Foutil informatique ;

¢ Rigueur, disponibilité et dynamisme ;
Sens du relationnel.

Cadre d’'emplois : Lieutenant de SPP

NB : les candidats se verront proposer un test de personnalité
Lieu de travail : Centre de Formation Départemental — 12, rue de la Hautiére — 35590 L'HERMITAGE
Le Directeur des Ressources Humaines

. Lieutenant-Colonel Laurent BENEDITTINI
Adresser lettre de motivation et curriculum vitae & Monsieur le Président

PAR COURRIER (sous couvert de la voie hiérarchique pour les candidatures intern
Service Départemental d'Incendie et de Secours d'Tlle et Vilaine
2, rue du Moulin de Joué — BP 80127 - 35701 RENNES Cedex 7

Copie rh-recrutement@sdis35.fr

DATE LIMITE RECEPTION DES CANDIDATURES : 20 MARS 2019

RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES :
Lieutenant-Colonel Joél BOULY — Chef du Groupement Formation-Sports — TEL : 02 99 78 66 82
Capitaine Goulven TROEL — Chef du centre de formation départemental — TEL : 02 99 78 66 93




